Liikunnan harrastaminen urheiluseurassa 3 - 69 -vuotiaiden
keskuudessa
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Liikunnan harrastaminen urheiluseuroissa (3-18 vuotiaat ja 19-69 vuotiaat)
seka yksityisissa yrityksissa (19-65 vuotiaat)
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19-65 -vuotiaan aikuisvaeston litkuntaharrastuksen K,,mtoso
Kehitys vuosista 2005-2006 vuosiin 2009-2010 "

Vv. 2005 - 2006 Vv. 2009 - 2010

Kuntoliikkujia Kuntoliikkujia
12% eli 397°000 18% eli 602'000
30% 28%

Liikuntaharrastus lahella terveytta
edistavan lilkunnan vaatimuksia




Liikunnallista elaméntapaa synnyttavat, tukevat ja
yllapitavat instituutiot eldaméankaaren eri vaiheissa
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16.2.2011 seminaarissa KUTSU
lilkunnan ja hyvinvoinnin
palveluketjun rakentamiseen yli
toimialarajojen

Mareena Huuska, Asiakkuusjohtaja
Suomen Kuntoliikuntaliitto ry
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LIIKUNTALIITTO

Liikunnan ja hyvinvoinnin palveluketjun rakentaminen
vli toimialarajojen prosessin kaynnistys

Tavoitteena

. Hyvinvoinnin palvelunketjun rakentamisen tavoitteena on edistaa
eri palveluntuottajien ja toimijoiden yhteistydlla liikunnan ja
hyvinvoinnin strategisesti merkittavaa asemaa osana
henkil6stdvoimavarojen johtamista ja tydohyvinvointityota.

Tavoitteena on rakentaa palveluketjua:

. Jossa edistetaan eri toimijoiden valista yhteistyota, jotta yritysten
henkiloston liikunta-aktiivisuutta ja hyvinvointityota voidaan
kohdistaa paremmin ja jolla saadaan aikaan parempia tuloksia

. Jolla edistetaan tyoyhteisdjen henkiloston liikunta-aktiivisuutta,
terveytta, tyokykya ja hyvinvointia, joilla saadaan aikaiseksi myds
merkittavia saastoja.

= Prosessiin on kutsuttu mukaan tyoyhteisojen
henkilostdasiantuntijat-, liikunta-, terveys
ja hyvinvointialaa edistavia keskeisia toimijoita ja asiantuntijoita
kuten yksityiset liikuntapalveluiden tuottajat, kuntokeskukset,
koulutusyritykset, Personal Trainerit

. Tervetuloa mukaan ja vaikuttamaan tulevaisuuden liikunta- ja
hyvinvointityon palveluketjun rakentamiseen.




LITKUNTALIITTO

Lilkunnan ja hyvinvoinnin palveluketjun rakentaminen yili

17.3.klo 13- 16
Workshop 1

12.4 klo 13-16
Workshop 2:

8.9 klo 13-16
Workshop 3

21.10. klo 9-16
Seminaari

Liikunnan ja hyvinvoinnin
palveluketjun rakentaminen yli

toimialarajojen, toimijoiden
verkostoituminen ja prosessin
aloitus

Liikunta- ja hyvinvointi-
investointien mittaaminen ja
palveluketjun rakentamisen
tuottavuus

Liikunnan ja hyvinvoinnin
tuottavuuden mittaaminen

Liikunnan ja hyvinvoinnin
palveluketjun rakentaminen
yli toimialojen tuotokset -
seminaari

toimialarajojen WORKSHOPIT 2011

Tallink Silja, Serenade
Helsinki
limoittaudu:

>etusivu

Diacor Terveyspalvelut Oy,
Helsinki

lImoittaudu

www.kunto.fi

Helsinki, Tyoelakeyhtio
Varma

lImoittaudu
www.kunto.fi

Helsinki, Tyoelakeyhtio
Varma

lImoittaudu
www.kunto.fi
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LITKUNTALIITTO

lImoittautuminen workshoppeihin
http://www.kunto.fi/etusivu/?x235413=353775
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LIIKUNTALNTTO

Aikuisliikunnan asiantuntij

ST Tutkimukset  Jasenyys Koulutukset  Urheiluseurt Tydpaikoille  Kuntokeskuksiin ~ Verkkolehti  Kunnon Seura

© Yhteystiedot

© Liiton sddnn6t ja Aika: 16.2.2011 Klo 12:00 - 17:00

toimintastrategia Paikka: Ostrobotnia, Juhlasali, Museokatu 10, Helsinki
o Ansiomerkit
Seminaari avaa prosessin, jossa etsitaan uusia keinoja edistaa aikuisten

© Kunta- ja terveysliikuntavisio  ikunnallista eldmén tapaa.

2020

Tilaisuuteen on kutsuttu laaja-alaisesti liikunta- ja hyvinvointialan
asiantuntijat.

Lisatietoja: Jorma Savola, toiminnanjohtaja, puh. "<=+/p40-505 1866 &
, sahkoposti

Valmis & Internet | Suojattu tila: Poissa kaytosta v ®i0%n -
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Teemaprosesse
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1. Lilkkunnan — ja hyvinvoinvoinnin palveluketju yli toimialarajojen

2. Lajiliittoprosessi 7.3.2011 klo11.30-14.00
3. Yksityinen sektori - kuntokeskukset hyvinvointipalveluiden tuottajina

4. Sports club 4 health prosessi — laajenee

5. SLU aluejarjestoprosessi

6. Teorialahtoisyys

6.1. Kaytetaan elamankaari —ajattelua kokonaisuuden hallinnan ja yhteistyon
rakentamisen valineeng,

6.2. Avataan liikunnan edistamisen strateginen ydin elamantapateorioita hyodyntamalls,

- Fyysisen aktiivisuuden koko kirjo
7. Aktiivien kunta prosessi

8. Tiede prosessi

9. Elinkaarimalli — saranakohdat elinkaari prosessissa
10. Koulutus

11. Viestinta

12. Kansainvdlinen visio
13. Nuori Suomi - Kuntoliikuntaliitto



Tavolitteet

tunnistetaan liikkunnan poliittinen kysynta ja arvopohja, joka perustuu sosiaaliseen ja
kokemukselliseen perimaan, kasvatustaustaan, koulutus- ja tulotasoon seka vastaavaan,
- paivitetaan tiedot liikunnan markkinavetoisesta kysynnasta,

- kaytetaan elamankaari —ajattelua kokonaisuuden hallinnan ja yhteistyon rakentamisen
valineena,

- avataan liikunnan edistamisen strateginen ydin elamantapateorioita hyodyntamalla,

- analysoidaan suomalaisten liikunnallisen elamantavan synty, kehitys ja muutos osana
identiteettiamme (Individuaatio —prosessi),

- maaritellaan kunta ja kuntien yhteistoiminta-alueet toiminnan keskeisiksi
viitekehyksiksi,

- kytketaan toiminta kansainvaliseen viitekehykseen ja erityisesti liikuntakulttuurin
tulevaisuuteen vaikuttavan EU:n Lissabonin sopimuksen tuomiin mahdollisuuksiin,

- tuotos dokumentoidaan huolellisesti.



